
OFERTA PRACY 

Okręg Polskiego Związku Wędkarskiego w Tarnobrzegu 

 

1. Stanowisko: STRAŻNIK WÓD - GOSPODARZ 

 

2. Wymagania stawiane kandydatom: 

 

a) posiadanie obywatelstwa polskiego, 

b) ukończone 21 lat, 

c) pełna zdolność do korzystania z praw publicznych, 

d) posiadanie co najmniej wykształcenia średniego, 

e) nienaganna opinia, 

f) sprawność pod względem fizycznym i psychicznym, 

g) niekaralność prawomocnym wyrokiem sądu za ściganie z oskarżenia 

publicznego i umyślnie popełnione przestępstwo, 

h) uregulowany stosunek do służby wojskowej, 

i) prawo jazdy kategorii B, inne kategorie mile widziane, 

j) znajomość topografii terenu działania Okręgu PZW w Tarnobrzegu 

(byłe województwo tarnobrzeskie), 

k) obsługa komputera w programie WORD i EXCEL (środowisko Office). 

 

3. Wymagania dodatkowe: 

 

a) umiejętność wykonywania drobnych prac konserwatorskich         

(tzw. złota rączka). 

b) Umiejętność obsługi maszyn i urządzeń (traktor, kosiarki, 

elektronarzędzia) 

c) dyspozycyjność, 

d) wysoka kultura osobista, 

e) komunikatywność i otwartość w kontaktach interpersonalnych, 

f) zdecydowanie i samodzielność w działaniu, 

g) znajomość przepisów dotyczących wędkowania na wodach Okręgu 

PZW w Tarnobrzegu, 

h) zdolność radzenia sobie w sytuacjach stresowych, 

i) dokładność i odpowiedzialność 

j) dbałość o powierzone mienie 

 

4. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku to m.in. : 

 

- kontrola rzek i zbiorników należących do Okręgu PZW Tarnobrzeg, 

- praca biurowa, 



- praca związana z utrzymaniem terenów użytkowanych przez Okręg 

PZW w Tarnobrzegu,  

- prace związane z utrzymaniem porządku w siedzibie Okręgu i na 

terenie stanicy wędkarskiej. 

- prace związane z organizacją zawodów wędkarskich. 

 

 

5. Wymagane dokumenty: 

 

- CV musi być opatrzone podpisanym oświadczeniem kandydata: 

 

  „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji 

zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 

(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679   z dnia 27 kwietnia 

2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                             

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektyw 95/46/WE (RODO)”, 

 

-  List motywacyjny, 

- świadectwo ukończenia szkoły średniej  

- certyfikaty szkoleń, 

- uprawnienia dodatkowe np. elektryczne, gazowe, obsługa pieca 

gazowego itp., 

- krótkie uzasadnienie dlaczego kandydat podjął decyzję o wyborze 

naszej oferty pracy. 

 

Wymagane dokumenty kandydata aplikującego na ww. stanowisko 

należy składać do dnia 30 kwietnia 2025 r. drogą mailową na adres 

dyrektor.pzwtbg@gmail.com, listownie na adres: Okręg PZW                               

w Tarnobrzegu, ul. Przy Zalewie 2, 39-400 Tarnobrzeg lub osobiście                     

w siedzibie Okręgu PZW w Tarnobrzegu, ul. Przy Zalewie 2. 
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